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DIRIGEANT | Manager la santé et la 
sécurité au travail pour prendre soin 
de ses salarié-e-s. 

 
Cette formation destinée aux 
dirigeants de structure est une 1ère 
étape préalable à la mise en place 
d’une démarche de prévention des 
risques professionnels dans sa 
structure.  
 
Elle offre aux dirigeants un temps 
d’analyse afin de faire émerger les 
besoins propres à sa structure et les 
ressources et outils qui lui permettront 
d’initier ou de poursuivre cette 
démarche de prévention.  
 
Cette formation permet aussi 
d’identifier les compétences requises 
et de définir les missions du salarié-e, 
futur animateur prévention qui 
accompagnera le dirigeant dans le 
déploiement du dispositif de 
prévention des risques professionnels 
au sein de sa structure. 
 

Objectifs 

 Organiser et mettre en œuvre une 
démarche de prévention dans sa 
structure.  

 Identifier les enjeux de la démarche de 
prévention dans sa structure. 

 Structurer la démarche de prévention en 
lien avec ses objectifs de prévention.  

 Piloter les projets de prévention conduits 
par l’animateur prévention.  

Contenus de la formation 

 Les enjeux humains, organisationnels, 
financiers et juridiques de la prévention 
des risques dans sa structure d’aide de 
soin à domicile. 

 Les conditions de réussite de la 
démarche de prévention en rapport avec 
ses enjeux et ses objectifs de prévention 
(bases d’une lettre d’engagement).  

 L’apport des formations du dispositif 
ASD pour aider dans la démarche de 
prévention (rôle des acteurs formés). 

 Le pilotage de projet(s) de prévention 
(note de cadrage de projet).  

 Le positionnement d’un animateur 
prévention sur un projet de prévention 
pour sa formation. 

Intervenant-e Domicile| Devenir 
Animateur-trice Prévention dans sa 
structure d’aide et de soin à domicile  

 
Cette formation action vise à apporter 
les connaissances et les outils 
nécessaires aux professionnels, futurs 
Animateurs Prévention (AP), qui 
seront amenés à déployer en lien avec 
le dirigeant de leur structure la mise 
en place d’une démarche de 
prévention.  
 
Afin d’en soutenir le déploiement, 
cette formation comprend une mise 
en application des apports théoriques 
de la formation durant un travail 
d’intersession à réaliser dans sa 
structure.  
 
Une demi-journée d’accompagnement 
in situ est prévue afin d’accompagner 
le futur AP et le dirigeant dans la 
concrétisation d’une démarche de 
prévention au travers d’un projet 
élaboré au cours de cette formation-
action. 

Objectifs 

 Contribuer au développement de la 
démarche de prévention de sa structure. 

 Observer et analyser une situation de 
travail.  

 Dépister et prioriser les risques en 
situation de travail 

 Définir un projet de prévention à élaborer 
et à conduire dans la structure. 

 

Contenus de la formation 

 Enjeux de prévention de sa structure 
d’aide et de soin à domicile.  

 Développement d’une démarche de 
prévention correspondant aux objectifs et 
à la stratégie de sa structure.  

 Acteurs impliqués en interne et en 
externe.  

 Méthodologie de base et cadrage de 
projet(s) de prévention. 

 Outils d’état des lieux et de diagnostic de 
la santé et sécurité au travail.  

 Outils d’observation et d’analyse des 
situations de travail et de détection des 
risques (TMS, chutes, RPS...). 

 Définition et hiérarchisation des pistes 
d’amélioration. 

 

Planning des formations 
2024 | INTER 

Jour 1 | Dirigeant-e : 
J 2 & J 3 | Animateur-trices 

Prévention : 
Accompagnement in situ 

J 4 | Animateur-trices 
Prévention : 

Programme &  
inscriptions 

1er trimestre 12 janvier 24 et 25 janvier A déterminer / semaine du 13 février 5 mars Télécharger 

2ème trimestre 22 mars 4 et 5 avril A déterminer / semaine du 22 avril 14 mai Télécharger 

4ème trimestre 18 octobre 29 et 30 octobre A déterminer / semaine du 18 novembre 12 décembre Télécharger 

+ d’infos : contact@crias.fr & 04 78 62 98 24  


